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Prítomní: podľa prezenčnej listiny

Program: 
1. Otvorenie a aktuálne otázky

2. Pedagogické záležitosti
Najmä:
· rozvrhnutie a konkrétne zadelenie výučby v rámci ústavu, resp. katedry
· stanovenie podmienok absolvovanie jednotlivých predmetov 
· zhodnotenie postupu vo výučbe a zhodnotenie aktivity študentov počas výučbového procesu
· vypísanie termínov na skúšky
· zhodnotenie skúškového obdobia
· podnety študentov k výučbe, k skúškam a pod.
· školenie záverečných prác (hodnotenie postupu v prácach bakalarantov a diplomantov z jednotlivých školiteľov)
· školenie dizertačných prác (správy školiteľov o postupe dizertantov v dennej a v externej forme štúdia, harmonogram -  hodnotenie doktoranda, plánovaná dizertačná skúška, plánovaná obhajoba dizertačnej práce)
· obhajoby záverečných prác 
· štátne skúšky (organizácia, priebeh) 
· účasť členov ústavu, resp. katedry na ďalšom vzdelávaní a prínos vzdelávania pre proces výučby
· aktualizácia infolistov k jednotlivým predmetom

3. Vedeckovýskumná (publikačná) činnosť
Najmä:
· zhodnotenie publikačnej činnosti členov ústavu, resp. katedry
· nové publikačné projekty členov ústavu, resp. katedry
· medzikatedrová, medzifakultná, medzirezortná spolupráca pri publikačnej činnosti členov ústavu, resp. katedry
· ocenenia publikačnej činnosti, jej významu a prínosu
· zapojenie študentov do vedeckovýskumnej činnosti ústavu, resp. katedry (spoločné publikačné výstupy, pomocné vedecké sily)


4. Projektová činnosť, zahraničné vzťahy
Najmä: 
· granty riešené členmi katedry (domáce, zahraničné)
· plány nových grantových úloh
· zapojenie študentov do grantovej činnosti ústavu, resp. katedry
· katedrové vedecké a odborné podujatia 
· účasť členov katedry na vedeckých a odborných podujatiach doma a v zahraničí 
· spolupráca a účasť na podujatiach organizovaných fakultou
· zahraničné a domáce vedeckovýskumné pobyty členov katedry, ERAZMUS

5. Rozvoj 
Najmä:
· plán spolupráce s partnerskými pracoviskami v rámci SR a v zahraničí
· plán kariérneho rastu členov ústavu, resp. katedry
· organizácia vedeckých a odborných podujatí  
· spolupráca členov ústavu, resp. katedry so študentmi pri organizácii podujatí, resp. lektorská činnosť pri účasti študentov na podujatiach 
· spolupráca s odborníkmi s praxe (aj vo výučbe)
· aktivity členov katedry v rôznych komisiách fakulty, univerzity

6. Rôzne
Najmä: 
· aktualizácia internetovej stránky ústavu, resp. katedry


Stručný obsah jednotlivých prerokúvaných bodov s uvedením záverov, osoby zodpovednej za splnenie danej úlohy a termínu splnenia úlohy.

V Trnave dňa .........................


Zapísal/a                                                                                         
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