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USMERNENIE DEKANA
TRNAVSKEJ UNIVERZITY V TRNAVE, PRAVNICKEJ FAKULTY
€. 6/2023
K CINNOSTI RADY KARIEROVYCH PORADCOV
NA TRNAVSKEJ UNIVERZITE V TRNAVE, PRAVNICKEJ FAKULTE

¢l.1
Uvodné ustanovenia

(1) Rada kariérovych poradcov Trnavskej univerzity v Trnave, Pravnickej fakulty (dalej len
,Rada“) je poradnym organom dekana fakulty podla ¢l. 20 Statttu Trnavskej univerzity
v Trnave, Pravnickej fakulty zo dfia 10.7.2023 (dalej len ,StatGt Fakulty”), ktory riesi
otazky tykajuce sa kariérového poradenstva Studentom na Trnavskej univerzite
v Trnave, Pravnickej fakulte (dalej len ,Fakulta“).

(2) Rada je tvorena ¢lenmi, ktorych vymenovava a odvolava dekan fakulty.

(3) Cielom tohto usmernenia je upravit pésobnost, organizaciu a zasady ¢innosti Rady.

Cl.2
Pdsobnost Rady

(1) Hlavnou ulohou Rady je podpora uplatnenia Studentov Fakulty v praxi, podpora
orientdcie Studentov na trhu prace vramci povolani vodbore prava, podpora
nadobudnutia praktickych skudsenosti v odbore prdva pocdas Studia a podpora
sebarealizacie Studentov pri budicom vykone povolania vodbore prava, ato
s primarnym cielom zefektivnenia kariérového poradenstva na Fakulte so zohladnenim
Specifik pravnickych povolani.

(2) Cinnost kariérovych poradcov vramci Centra podpory S$tudentov na Trnavskej
univerzite v Trnave nie je tymto usmernenim dotknuta.

(3) Rada prerokuva otazky suvisiace s ¢innostou kariérovych poradcov v rozsahu, ako to
stanovuju vSeobecne zavdzné pravne predpisy a vnutorné predpisy Trnavskej
univerzity v Trnave.

(4) Rada uznesenim prijima vyhodnotenie svojich ¢innosti za predchadzajuci akademicky
rok, ktory predklada dekanovi Fakulty.

(5) Rada svojimi aktivitami zvySuje povedomie Studentov Fakulty o pravnickych
povolaniach, moZnostiach p6sobenia absolventa pravnickej fakulty, vhodnej volby
profesijnej orientdcie s ohfadom na osobitné poziadavky a preferencie Studenta, jeho
jazykové schopnosti a dalSie objektivne a subjektivne kritéria. Pre tento uUcel moze
Rada pripravovat rézne propagacné podujatia, vystupy, informacie a tieto zverejriovat
primeranym sposobom.

(6) Vramci svojej posobnosti Rada v spolupraci s dekanom Fakulty zverejiuje zakladné
informacie o svojej ¢innosti na webom sidle Fakulty.
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Kariérny poradca poskytuje poradenstvo osobne, online (prostrednictvom video
konferencénych nastrojov, napr. prostrednictvom MS Teams), alebo prostrednictvom e-
mailovej komunikacie v ¢ase zverejnenych konzultacnych hodin.

Rada spolupracuje sdekanom Fakulty a v pripade potreby moézie Rada pisomne
poziadat predsedu Akademického senatu Fakulty o moznost vystUpenia na jeho
zasadnuti, rovnako dekana Fakulty o moZnost vystUpenia na zasadnuti vedenia Fakulty
alebo Kolégia dekana Fakulty. Ak ¢lenovia Rady uznesenim nepoveria vystupenim pred
orgdanmi Fakulty iného ¢lena Rady, kond za Radu predseda. Pri vystupeni je predseda
Rady alebo povereny ¢len Rady viazany zavermi z rokovania Rady. Predseda Rady
informuje ¢lenov Rady o vystupenia na zasadnuti Akademického sendtu Fakulty, na
zasadnuti vedenia Fakulty alebo Kolégia dekana Fakulty.

Rada méZe podavat podnety dekanovi Fakulty a Komisii pre Studium tykajluce sa
skvalithiovania Studia na Fakulte.

Dekan Fakulty a prodekani Fakulty sa mozu obratit na Radu za ucelom poskytnutia
stanoviska kurcitej otazke tykajucej sa agendy Rady. Rada vydd stanovisko
v primeranej lehote, ktoré ma odporucaci charakter.

CL.3
ZloZenie a ¢lenovia Rady

Rada je zlozend najmenej z troch ¢lenov, ktorych vymenuva a odvolava dekan Fakulty
spomedzi vysokoskolskych ucitefov a vyskumnych pracovnikov Fakulty.

Predseda Rady riadi Radu a zodpoveda za jej ¢innost dekanovi Fakulty.

Predsedu Rady si urcia clenovia Rady vtajnom hlasovani, ak sa c¢lenovia Rady
nedohodnu inak.

Predseda Rady zastupuje Radu navonok, zodpoveda za zvoldvanie zasadnuti Rady, riadi
priebeh rokovania, zabezpecuje pritomnost prizvanych os6b, dorucuje zapisnicu
zrokovania dekanovi Fakulty avykonava dalSie <cinnosti suUvisiace sriadnym
fungovanim Rady. Predseda Rady moézZe poverit iného ¢lena Rady, aby zastupoval
predsedu Rady, zabezpecil organizacny chod Rady alebo vykonaval iné ukony, ktorymi
ho predseda Rady poveri.

Clenstvo v Rade je nezluditelné s vykonom funkcie dekana Fakulty a prodekana Fakulty
a s vykonom funkcie predsedu Akademického senatu Fakulty.

Clenstvo vRade je cestné a nezastupitelné. Clenovia Rady su povinni najméa
zUcastrovat sa na zasadnuti Rady, vykondvat Ulohy zverené na zaklade uznesenia Rady
a plnit podla pokynov predsedu Rady dalSie ulohy v rozsahu tohto usmernenia.

Cl.a
Zasadnutia Rady

Zasadnutie Rady sa kona spravidla jedenkrat za akademicky rok a zvolava ho predseda
Rady. Zasadnutia Rady su zdsadne neverejné.

Rada je uzndsaniaschopna, ak je pritomna nadpolovi¢na vacésina jej ¢lenov.

Rada rozhoduje formou uzneseni.
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Na prijatie uznesenia Rady a stanoviska Rady je potrebny suhlas nadpolovi¢nej vacsiny
vsetkych clenov Rady.

Rada moze prijimat uznesenia a stanoviska aj hlasovanim per rollam.

Zasadnutie Rady sa mobze uskutocnit aj online, prostriedkami elektronickej
komunikacie.

Okrem clenov Rady sa zasadnutia mozu zucastnovat aj prizvané osoby, najma dekan
Fakulty, prodekani Fakulty a veduci Studijného oddelenia, ako aj dalsi pozvani hostia,
ak je to potrebné a ak to Rada schvali.

Zo zasadnutia Rady sa vyhotovuje zapisnica v pisomnej forme.

Pisomné vyhotovenie zapisnice zo zasadnutia Rady podpisuje predseda Rady a ¢len
Rady, ktory zapisnicu vyhotovil.

Predseda Rady alebo nim povereny ¢len Rady dorucuje zapisnicu zo zasadnutia Rady
dekanovi Fakulty v elektronickej podobe najneskér do desiatich pracovnych dni odo
dnia zasadnutia Rady a to e-mailom na adresu: kvalita.prf@truni.sk..

Pisomné vyhotovenie zapisnice a prezencnej listiny zo zasadnutia Rady v listinnej
podobe uklada predseda Rady na ucely archivovania na Oddeleni pre vnutorny systém
kvality.

€. 5
Zaverecné ustanovenia

Tymto usmernenim sa zruSuje Usmernenie dekana Trnavskej univerzity v Trnave,

Pravnickej fakulty ¢. 5/2021 kcinnosti Rady kariérovych poradcov na Trnavskej
univerzite v Trnave, Pravnickej fakulte.

Kariérovi poradcovia vymenovani podla predpisov Fakulty ucinnych do 31.8.2023 sa
stdvaju kariérovymi poradcami podla tohto usmernenia

Toto usmernenie nadobuda platnost driom jeho vydania a Ucinnost dna 1. septembra
2023.

Trnava 22. augusta 2023

prof. JUDr. Mgr. Andrea OlSovska, PhD.

dekanka Trnavskej univerzity v Trnave, Pravnickej fakulty



