Zimny semester

1. Zakladna charakteristika pracovného prava, pojem, predmet a funkcie pracovného prava
(pojem zavislej prace)

a.
b.
C.

Pojem, predmet, funkcie a systém pracovného prava

Pojem ,,zavisla praca‘“

Aplika¢né problémy vykonu zavislej prace (platformova praca, Svarcsystém, zakladna
charakteristika nelegdlneho zamestnavania, sibeh vykonu funkcie Statutarneho organu
a pracovného pomeru)

Vyvoj pracovného prava

Otazky:

=

Pojem, predmet, funkcie a systém pracovného prava

Pojem ,,zavisla praca® (definicia podla Zakonnika prace a vymedzenie pojmu podla
pracovnopravnej teorie)

Vykon zavislej prdce mimo ramca pracovnopravnych vztahov (stru¢na charakteristika:
nelegalne zamestnavanie, nelegalna praca, Svarcsystém, platformy)

Vyvoj pracovného préva (charakteristika obdobi, ktorych medznikom bol rok 1918, 1945,
1948, 1965, 1989 a 2004) a nové vyzvy pre budicnost’ (flexibilita, digitalizacia)

2. Zakladné socidlne prava. Zakladné zasady pracovného prava.
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Zakladné zasady pracovného prava

Socialne prava

Préavo na ochranu osobného stikromia a osobnych udajov zamestnancov
Zasada rovnakého zaobchddzania

Otazky:

1.

Zakladné zasady pracovného prava (charakteristika, vymenovanie, charakteristika vybranej
slobody)

Socialne prava (vSeobecna charakteristika, vyklad vybranych dvoch socialnych prav)

Pravo na ochranu osobného sukromia a osobnych udajov zamestnancov (zasah
zamestnavatel'a do sukromia zamestnanca, ESP, § 13 Zakonnika prace, Nariadenie GDPR)
Zasada rovnakého zaobchddzania (pramene, vSeobecnd charakteristika, diskrimina¢né
dovody, vynimky)

3. Pramene a posobnost’ pracovného prava
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Pramene pracovného prava

Pramene medzinarodného pracovného prava

Eurdpska socialna charta a d’aliie pravne pramene prava Rady Eurépy, pramene prava EU
Pdsobnost’ pracovného prava (vSeobecnd charakteristika) a posobnost’ Zakonnika prace
Priama, subsididrna a delegovana posobnost’ Zakonnika prace

Vzt'ah Zakonnika prace a Obcianskeho zdkonnika

Otazky:

1.

Pramene pracovného prava (charakteristika, hierarchia pramenov, zakladné zakonné
pracovnopravne predpisy, charakteristika vnitropodnikovych normativnych aktov)
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6.
7.
8.

Dobré mravy, zdkaz zneuzitia prava

Pramene medzinarodného pracovného prava (Medzinarodna organizacia prace — vznik,
normotvorna a kontrolna ¢innost’, organy )

Pracovné pravo Rady Eurdopy, Eurdpska socialna charta (charakteristika)

Pracovné pravo Eurdpskej tnie - pramene prava EU (hierarchia, struéna charakteristika
smernic EU upravujicich jednotlivé oblasti pracovného prava)

Posobnost’ pracovného prava (vSeobecna charakteristika) a pdsobnost’ Zakonnika prace
Priama, subsidiarna a delegovana posobnost’ Zakonnika prace

Vztah Zakonnika prace a Obc¢ianskeho zakonnika

4. Pracovnopravne vztahy a ich zabezpecenie. Subjekty pracovnopravnych vztahov,
konanie zamestnavatela.
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Vznik a zmena a zanik pracovnopravnych vzt'ahov

Subjekty pracovnopravnych vzt'ahov — pracovnopravna subjektivita

Zakaz detskej prace, vykon tzv. l'ahkych prac

Konanie zamestnavatela

Vyklad pojmov osamely zamestnanec, mladistvy zamestnanec, rodinny prislusnik, tehotna
zamestnankyna, dojCiaca zamestnankyna a zamestnanec so zdravotnym postihnutim
Zabezpecenie prav a povinnosti V pracovnopravnych vzt'ahoch

Otazky:
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9.

Vznik a zmena a zanik pracovnopravnych vzt'ahov

Prechod prav a povinnosti z pracovnopravnych vztahov

Smrt’ zamestnanca

Subjekty pracovnopravnych vztahov (ich pojem) a pracovnopravna subjektivita

Osobitné kategorie zamestnancov

Zakaz detskej prace, vykon tzv. l'ahkych prac

Konanie zamestnavatela, poverenie zamestnanca, zastupenie

Vyklad pojmov osamely zamestnanec, mladistvy zamestnanec, rodinny prislusnik, tehotna
zamestnankyna, dojCiaca zamestnankyna a zamestnanec so zdravotnym postihnutim
Zabezpecenie prav a povinnosti v pracovnopravnych vzt'ahoch

5. Pojem pravnych skutocnosti a pravneho ukonu, neplatnost’ pravnych tkonov; lehoty a
doby v pracovnom prave. Preklizia a premlicanie.

® o0 T

Subjektivne pracovnopravne skutocnosti
Neplatnost’ pravnych tkonov v pracovnom prave
Objektivne pracovnopravne skutocnosti

Lehoty a doby v pracovnom prave

Dorucovanie v pracovnom prave

Otazky:

1.
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Subjektivne pracovnopravne skuto¢nosti, druhy pravnych ukonov, nélezitosti pravneho
ukonu podl'a Obc¢ianskeho zakonnika, tzv. doloZka neplatnosti v Zakonniku prace
Neplatnost’ pravnych tikonov v pracovnom prave

Bezdovodné obohatenie

Objektivne pracovnopravne skutocnosti

Lehoty a doby v pracovnom prave, preklizia a preml¢anie

Dorucovanie v pracovnom prave



6. Pravne vztahy pri zabezpefovani priava na pracu
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Préavo na pracu

Zakon o sluzbach zamestnanosti - v§eobecnd charakteristika

Pravo na pristup k zamestnaniu

Aktivne opatrenia na trhu prace

Pracovné zaClenenie ob¢anov so zdravotnym postihnutim

Agentury do¢asného zamestnania a agentiry podporovaného zamestnania

Otazky:
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7.
8.

Préavo na pracu

Zakon o sluzbach zamestnanosti - vSeobecna charakteristika

Pravo na pristup k zamestnaniu

Evidencia uchadzacov o zamestnanie (zaradenie do evidencie, vyradenie), zaujemca o
zamestnanie

Sprostredkovanie zamestnania (rad, agentura)

Aktivne opatrenia na trhu prace (vSeobecna charakteristika, vyklad dvoch vybratych
opatreni)

Pracovné zaclenenie obcanov so zdravotnym postihnutim

Agentary docasného zamestnania a agentury podporovaného zamestnania

7. Predzmluvné vztahy, pracovny pomer, pracovna zmluva, dohody o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru
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Predzmluvné vztahy

Pojem pracovny pomer, vznik a zalozenie pracovného pomeru
Nalezitosti pracovnej zmluvy

Skusobna doba (pojem, forma a obsah)

Odstupenie od pracovnej zmluvy

Dohody o0 pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru

Otazky:

1
2
3
4.
S.
6
7
8
9.
1

Predzmluvné vztahy

Pracovny pomer (pojem, predmet, subjekty, obsah)

Vznik a zalozenie pracovného pomeru

Nalezitosti pracovnej zmluvy (formdlne a obsahové)

Sktsobna doba (pojem, forma a obsah)

Odstupenie od pracovnej zmluvy

Pojem a predmet dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru
Dohoda o vykonani prace

Dohoda o brigadnickej ¢innosti Studentov

0. Dohoda o pracovnej ¢innosti

8. Pracovny pomer, druhy pracovnych pomerov
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Druhy pracovnych pomerov

Pracovny pomer na urcita dobu

Pracovny pomer na kratsi tyZdenny pracovny ¢as
Stubeh pracovnych pomerov

Domacka praca a telepraca



Otazky:
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Druhy pracovnych pomerov

Pracovny pomer na urc¢ita dobu

Pracovny pomer na kratsi tyzdenny pracovny cas
Stubeh pracovnych pomerov

Domacka praca a telepraca

9. Zmena pracovného pomeru
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Zmena obsahu pracovného pomeru

Pracovna cesta a cestovné nadhrady

Jednostranné preradenie zamestnanca na inu pracu

Docasné pridelenie zamestnancov klasickym zamestnavatelom (podmienky, zésada
rovnakého zaobchadzania)

Prevod podniku alebo ¢asti podniku

Otazky:

el N

5.

Zmena obsahu pracovného pomeru

Pracovna cesta a cestovné nadhrady

Jednostranné preradenie zamestnanca na inu pracu

Docasné pridelenie zamestnancov klasickym zamestnavatelom (podmienky, zéasada
rovnakého zaobchadzania)

Prevod podniku alebo ¢asti podniku

10. Docasné pridelenie a vysielanie zamestnancov

a.

b.
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Docasné pridelenie — pojem (rozliSenie pridelenie zamestnavatel'om a agentiirou doc¢asného
zamestnavania)

Dohoda o0 do¢asnom prideleni medzi zamestnancom a agentirou docasného pridelenia,
dohoda o0 docasnom prideleni medzi uzivateI'skym zamestnavatelom  a agenturou
docasného pridelenia

Pracovné podmienky docasne pridelenych zamestnancov

Spolo¢na zodpovednost’ za vyplatenie mzdy

Doba trvania (agentirneho) docasného pridelenia (predlzovanie) a skoncenie docasné¢ho
pridelenia

Docasné vysielanie zamestnancov do krajin EHP — vS§eobecna charakteristika

Otazky:

1.
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Docasné pridelenie — pojem (rozliSenie pridelenie zamestnavatel'om a agentiirou do¢asného
zamestnavania)

Dohoda o0 do¢asnom prideleni medzi zamestnancom a agentirou docasného pridelenia,
dohoda o0 doc¢asnom prideleni medzi uZzivatel'skym zamestnavatelom  a agentrou
docasného pridelenia

Pracovné podmienky docasne pridelenych zamestnancov

Spolo¢nd zodpovednost’ za vyplatenie mzdy

Doba trvania (agentirneho) docasného pridelenia (predlzovanie) a skoncenie docasného
pridelenia



11. Osobitna dprava pracovnych vztahov
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Pracovné pomery zamestnancov vykondvajicich pracu vo verejnom zadujme
Pracovna disciplina podl'a zakona o vykone prace vo verejnom zaujme
Zakon o Statnej sluzbe - vSeobecna charakteristika

Statnozamestnanecké pomery

Otazky:

1.

2.
3.
4.

Pracovné pomery zamestnancov vykonavajicich pracu vo verejnom zdujme (posobnost,
vztah k Zakonniku préce, vedici zamestnanci)

Pracovna disciplina podl'a zdkona o vykone prace vo verejnom zaujme

Zakon o §tatnej sluzbe (vztah k Zakonniku prace, pdsobnost’, principy, druhy §tatnej sluzby)
Statnozamestnanecké pomery (druhy $tatnej sluzby, vznik §tatnozamestnaneckého pomeru)

12. Ochrana prav zamestnancov
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Zakon o inSpekcii prace - vSeobecna charakteristika (kontrola, sankcie, podnet)
Pojem nelegélnej prace a nelegalneho zamestnavania

Sankcie za vykon nelegalnej prace a nelegdlneho zamestnavania

Oznamovanie protispolocenskej Cinnosti

Studna ochrana

Otazky:
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Zakon o inSpekcii prace - vSeobecna charakteristika (kontrola, sankcie, podnet)
Pojem nelegélnej prace a nelegalneho zamestnavania

Sankcie za vykon nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania

Oznamovanie protispolocenskej Cinnosti

Stidna ochrana

Riesenie pracovnopravnych sporov



