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Uvod

Pravnicka fakulta hospodarila v roku 2017 na zaklade rozpoctu na rok 2017, ktory bol schvaleny
Akademickym senatom PF TU. Rozpocet bol spracovany na zaklade predpokladanych vytvorenych
zdrojov na financovanie a predpokladanych vydavkov Pravnickej fakulty Trnavskej univerzity v sulade
so zakonom o VS a so zakonom &. 523/2004 Z.z. o rozpo&tovych pravidlach v zneni neskor$ich
predpisov.

Hospodarenie fakulty vroku 2017 sa nieslo v sulade s cielmi vedenia fakulty skvalitfiovat
vzdelavaci proces na fakulte, rozvijat vedeckovyskumnu a publikaéni ¢innost zamestnancov,
podporovat personalny rast zamestnancov. Vramci materidlneho rozvoja fakulty sa pozornost
venovala aj Uprave vyucbovych a oddychovych priestorov pre Studentov fakulty.

Hlavnym zdrojom financovania boli finanéné prostriedky zo Statneho rozpoctu, ktoré boli fakulte
pridelené v zmysle schvaleného rozpodtu univerzity na rok 2017.

VYNOSY FAKULTY

Vynosy fakulty za rok 2016 (v €):

vynosy 2017 2016 Rozdiel
Dotécie zo SR 1497 433 1574 581 -77 148
Nedotalné vynosy 290 421 331 925 -41 504
Spolu 1787 854 1 906 506 -118 652

V roku 2017 oproti roku 2016 dosiahla fakulta vynosy celkom nizSie 0 118 780 €,

Struktura dotacii zo SR (v €):

Dotacie zo SR 2017 2016 Rozdiel
Prev. dotacie — zost.m.r. 18 302 23 368 -5 066
Prevadzkové dotacie 1267 500 1 365 370 -97 870
Granty, projekty 210 257 184 113 +26 144
ZUct. kap. dotacie 1374 1730 -356
Spolu 1497 433 1574 581 -77 148

Dotéacie zo SR sa oproti roku 2016 zniZili 0 77 148 €, &o ovplyvnila v roku 2016 poskytnuta
dotacia na rozvoj pravnického vzdelavania. Oproti roku 2016 sa zvysili finan&né prostriedky pridelené
na granty o 26 144 €. Najvacsiu polozku grantov tvorili granty APVV, ktoré v roku 2017 €inili 156 006 €
(v roku 2016 139 860 €).

Nedotacné vynosy zaznamenali v roku 2017 pokles oproti roku 2016 o 41 504 €.

Struktura nedotaénych vynosov (v €):

Nedotaéné vynosy 2017 2016 Rozdiel
Skolné za prekrodenie $t. dizky $tudia 56 328 58 376 -2 048
Prijmy za prijimacie konanie. 28 834 38 599 -9 765
Skolné od cudzincov 425 425 0
Skolné za externé §tudium 146 590 165 158 -18 568
Prijmy za riga 45 200 55 200 -10 000
Poplatky za doklady 3390 2187 1203
Poplatky za habilitatné konanie 4 500 0 +4 500
Prijmy za sluzby 4 458 9 759 -5 301
Ostatné prijmy 696 2221 -1 525
Prijmy spolu 290 421 331 925 -41 504

Nedotacné vynosy fakulty v roku 2016 tvorili z celkovych vynosov fakulty 17,4 %, €o je menej
oproti rovnakému obdobiu minulého roka o0 4,2 %. V nedotacnych vynosoch oproti predchadzajucemu
roku poklesli takmer v3etky prijmové polozZky.



NajvysSiu sumu z nedotacnych vynosov tvori Skolné za externé studium, ktoré sa vSak kazdym

rokom znizuje.

Vyvoj vynosov zo Skolného za externé stadium v rokoch 2012-2017
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VYNOSY FAKULTY V POROVNANi S ROZPOCTOM FAKULTY
V porovnani s rozpo¢tom fakulty na rok 2017 boli vynosy celkom prekrocené o 39 152 €.
Vynosy 2017 Rozpocet Skuto€nost
602-000 Trzby z predaja sluzieb 0 4 458
642-000 Ostatné pokuty a penale 52
649-001 Skolné za prekrogenie $tandardnej dizky $tudia 40 000 56 328
649-002 Skolné od cudzincov 1000 425
649-003 Poplatky za prijimacie konanie 25 000 28 834
649-004 Poplatky za rigor6zne konanie 60 000 45 200
649-006 Poplatky za vydanie dokladov o Studiu 2 000 3390
649-020 Skolné externych $tudentov 150 000 146 590
649-007 Poplatky za dalSie vzdelavanie 3000 644
691-001 Prevadzkové dotécie 1467702 1497 433
691-002 Zuctovanie kap. dotacie vo vySke odpisov 1730
Vynosy spolu 1748 702 1787854




NAKLADY FAKULTY

Porovnanie nakladov s rokom 2016

V roku 2017 dosiahla fakulta celkové naklady 1 871 920 €, ¢o je menej oproti roku 2016 o 33
830 €. Uspora bola dosiahnuta takmer vo vSetkych polozkach nakladov. Prekrogené boli opravy
a udrzovanie, kde boli zucétované naklady na udrzbu vyuébovych priestorov, oprava podlahy
a poloZenie koberca v Collegium Novum. V roku 2017 boli v8etky vyucbové priestory vymalované.
PrekroCené boli iné ostatné naklady, ktoré zahffaju Stipendia internych doktorandov. Od septembra
2017 bolo prijatych 6 internych doktorandov. Stipendia doktorandov hradi fakulta vyluéne
z mimodota¢nych zdrojov. V akademickom roku 2017/2018 Studuje na fakulte 20 internych

doktorandov.

Struktira nakladov (v €):

Naklady 2017 2016
Spotreba materialu 95 868 98 831
Spotreba energie 43 587 44 639
Predaj tovaru 1618 1595
Opravy a udrZzovanie 9 968 2312
Cestovné 19 742 16 594
Naklady na reprezentaciu 4011 7 594
Ostatné sluzby 76 688 89 305
Mzdové naklady 1095011 1110654
Zakonné socialne poistenie 374 553 376 568
Ostatné socialne poistenie 3924 2 437
Zakonné socialne naklady 15998 29 400
Ostatné dane a poplatky 2722 2744
Iné ostatné naklady 120 684 115 685
Odpisy 7418 7392
Dan z prijmu 128

Spolu 1871920 1905 750

Z celkovej sumy nakladov hlavnej €innosti 1 871 920 € predstavovali v roku 2017 naklady dotaénej
¢innosti 1 495 666 € a naklady nedotacnej Cinnosti 376 254 €. Podrobne su uvedené v prilohe €. 1.

NAKLADY FAKULTY V POROVNANi S ROZPOCTOM FAKULTY
Skutoéné Cerpanie nakladov v porovnani s rozpo¢tom v roku 2017 bolo vySSie 0 123 218 €.

Naklady 2017 Rozpocet Skuto&nost
501 Spotreba materialu 84 603 95 868
502 Spotreba energie 46 000 43 587
504 Predany tovar 1618
511 Opravy a udrzba 5300 9 968
512 Cestovné 17 061 19 742
513 Naklady na reprezentaciu 3000 4011
518 Ostatné sluzby 51961 76 688
521 Mzdové naklady 1062 115 1095011
524 Zakonné socialne poistenie 363 866 374 553
525 Ostatné socialne poistenie 2 500 3924
527 Zakonné socialne naklady 31 000 15998
538 Ostatné dane a poplatky 3232 2722
549 Iné ostatné naklady 78 064 120 684
551 Odpisy 7418
591 Dan z prijmov 128
Naklady spolu 1748 702 1871 920

Podrobné &erpanie rozpodtu nakladov a vynosov na rok 2017 tvori prilohu €. 1 tejto spravy.




MZDY

Mzdové naklady tvoria najvacsiu polozku zo vsetkych nakladov fakulty a vroku 2017

predstavovali

58,51 % celkovych nakladov (v roku 2016 58,28 %).

V roku 2017 mzdové naklady poklesli v porovnani s rokom 2016 o 15641 €, jednak
v dbsledku pokracujucich uspornych opatreni a v roku 2016 nam mzdy ovplyvnila aj dotacia na rozvoj
pravnického vzdelavania. Z celkovej sumy mzdovych nakladov bolo vyplatené z dotaénych zdrojov
940 364 € (min. rok 970 605 €) a z nedotacnych zdrojov 164 647 € (min. rok 140 049 €).

Nedotacné zdroje boli pouzité na vyplatenie miezd a odvodov zamestnancov za december,
nakolko fakulta nemala pokryta v rozpocte dotacnych prostriedkov celkovd mzdovu potrebu a tiez na

vyplacanie odmien za rigorézne konania, habilitacné konania, granty a pod.

Cerpanie mzdovych nakladov fakulty podla jednotlivych kategérii zamestnancov (v €):

Mzdy 2017 2016 Index 2017/2016
Pedagogicki zamest. 808 950 786 631 102,84
Odborni zamestnanci 34 379 39 125 87,87
Zam. centr., adm. 132 141 145 335 90,92
Vysk. a um. zam. 61 400 58 711 104,58
Prevadzkovi zam. 1380 400

DVP externi zam. 22 125 21 200 104,36
DVP ostatni 34 636 59 252 58,45
Spolu 1095011 1110654 98,59

Mzdové naklady sa znizili v kategorii

zamestnanci centralnej administrativy a odborni
zamestnanci, kde doslo koncom roku 2015 k poklesu zamestnancov z dévodu Uspornych opatreni.

Priemerné mzdy zamestnancov PF TU za rok 2017

Tabulka dokumentuje vysSku priemerného funkéného platu v

zamestnancov PF TU a jeho porovnanie s rokom 2016.

jednotlivych kategériach

- platy spolu prepocéitany pocet . . . .

Kategéria 5017 zamestnancov priemerny funkény plat
2016 2017 2016 2017

profesori 150 629 6,24 7,16 1 697,69 1 753,13
docenti 235 767 13,83 15,22 1 253,68 1 290,88
odborni asistenti 307 782 30,68 26,04 938,62 984,97
vysokoskolski ucitelia 694 178 50,83 48,42 1117,53 1194,72
vyskumni pracovnici 51 768 4,06 3,98 1 030,01 1 083,92
administrativa 110 547 13,59 11,00 780,80 837,48
odborni pracovnici 30579 3,75 3,00 804,27 849,42
nepedagogicki zamestnanci 141 126 17,34 14,00 792,53 840,04
zamestnanci PF TU spolu 887 072 72,23 66,40 1 032,99 1113,29
Odmeny 148 633
zamestnanci PFTU spolu s 1035705 |72,23 66,40 |1184,66 1299,83
odmenami




Z uvedenej tabulky vyplyva, Ze fakulta v ramci personalnej stratégie zlepSila kvalifikacnu

Strukturu  vedecko-pedagogickych

zamestnancov s dbérazom na

personalne zabezpelenie

akreditovanych Studijnych programov. Priemerna mzda sa oproti roku 2016 zvySila vo vSetkych
kategoriach zamestnancov, a to najma z dévodu valorizacie.

Podnikatel'ska ¢innost’ fakulty

V ramci podnikatel'skej €innosti fakulta organizovala v roku 2017 kurzy pripravy na prijimacie
skusky, vyu€bu pravnickej terminolégie v cudzich jazykoch. Do prijmov z podnikatel'skej €innosti bolo
zahrnuté i vloZné z vedeckych konferencii organizovanych fakultou a predaj u¢ebnic.

Vynosy z podnikatelskej Cinnosti predstavovali celkom 4 458 € (v predchadzajucom roku
9 950 €) a naklady 3 973 € (v predchadzajucom roku 9 895 €). Fakulta dosiahla zisk z podnikatelskej

éinnosti 485 €.

Struktura hospodarskeho vysledku fakulty za rok 2017 (v €):

Hlavna éinnost’ Podnikatel'ska Spolu
Cinnost’

Néaklady 1867 947 3973 1871920
Vynosy 1783 396 4 458 1787 854
HV pred zdanenim -84 551 +485 -84 066
HV z hladiska dotaénych a nedotac¢nych prostriedkov fakulty za rok 2017 (v €)

Spolu z toho: Nedota¢né

Dotacné prostriedky prostriedky

Naklady 1871920 1 495 666 376 254
Vynosy 1787 854 1497 433 290 421
HV pred zdanenim -84 066 1767 -85 833

Z uvedenej tabulky vyplyva, Zze v roku 2017 dosiahla fakulta stratu z nedotacnej Cinnosti, ¢o

bolo spdsobené jednak z dévodu pridelenej nizSej dotacie oproti roku 2016 a su€asne aj potrebou
krytia Stipendii doktorandov z nedotadnych zdrojov a tiez poklesom nedotaénych vynosov. | napriek
dosiahnutym usporam nékladov, sme boli nuteni Cerpat zostatky bezného ultu z predchadzajucich
rokov.

ZAVER
Na zaklade vysledkov roku 2017 prijalo vedenie fakulty nasledovné opatrenia do buducnosti:
1) ZvySovat pocCet Studentov fakulty zvySovanim kvality vysokoSkolského vzdelavania a
doéslednou propagaciou fakulty.
2) Pripravit vyrovnany rozpocet na rok 2018 a zabezpedit jeho désledné pinenie.
Z: dekanka fakulty

doc. JUDr. Mgr. Andrea OlSovska, PhD.
dekanka fakulty



