Oponentsky posudek

ve jmenovacim fzeni pro ziskani védecko-pedagogického titulu profesor v oboru 3.4.6
Pracovni pravo uchazecky doc. JUDr. Mgr. Andrei Oldovské, PhD.

Na zékladé usneseni VE&decké rady Pravnické fakulty Trnavské univerzity v Trnavé ze dne 12.
4. 2018 jsem byla jmenovana oponentkou ve vySe uvedeném jmenovacim Fizeni a poddvam

tento oponentsky posudek:

Doc. JUDr. Mgr. Andrea Ol$ovska, PhD. je mn& osobné znama zejména z jeji védecké a
pedagogickeé ¢innosti jiz dlouhou dobu, a proto jsem méla moznost seznimit se s vysledky jeji

prace postupné ve vSech oblastech, v nichZ byla a je ¢inna.
1. Pedagogicka ¢innost

Uchazecka plsobi na Pravnické fakulté Trnavské univerzity jiz od akademického roku
2001/2002, na funkénim misté docentky pro obor Pracovni pravo pak od 1. 1. 2011. V ramci
svého pedagogického pisobeni uchaze¢ka kona pfednadky v daném oboru, vede seminarni
cviceni, je vedouci i oponentkou bakalafskych a magisterskych praci. Je &lenkou komisi pro
statni zavérecné zkousky v bakalafském 1 magisterském studium. Pedagogickou praci
vykonavd vrameci studijnich pfedmétl Pracovni pravo, Pravo socialniho zabezpedeni,
Medicinské pravo a Klinika ochrany zaméstnancti. Déle je &lenem rigorézni komise v oboru

pracovni pravo. Podili se na tvorbé studijnich programi a je jejich spolugarantkou.

Uchazecka jiz deli dobu (od roku 2009) plisobi jako 8kolitelka v doktorandském studiu v oboru
Pracovni pravo. Za tuto dobu vedla 9 studentli doktorského studijniho programu, ktefi jiz
uspésné své studium ukonéili. V soudasné dobé je $kolitelkou daliho studenta. Je &lenkou
oborové komise pro doktorandsky studijni program Pracovni pravo, plisobi i jako oponentka
diserta¢nich praci i jako ¢lenka a pfedsedkyné komise pro obhajoby disertaénich praci. Lze
konstatovat, Ze svou ¢innosti vyrazné ovlivnila odborny rozvoj studentt doktorského studijniho

programu a ovlivnila tak i rozvoj samotného védniho oboru.

Pro studenty bakaldfského i magisterského studia pfipravila skripta, ulebni texty i
vysokoSkolské uéebnice jako samostatna autorka nebo jako €lenka autorského kolektivu.

Ucebnice byly vydany v zahrani¢nich i v doméacich vydavatelstvich.

Celkové lze proto konstatovat, Ze uchazetka ve velkém rozsahu naplituje a pekraCuje kritéria,

ktera jsou pro pedagogickou oblast stanoveny Pravnickou fakultou Trnavské univerzity.



2. Védeckovyzkumna &innost

Uchazetka vykazuje velmi rozsahlou védeckou a publikadni &¢innost. Z hlediska kritérii
stanovenych Pravnickou fakultou TU konstatuji, Ze uchazeéka tato kritéria plng napliuje. Je
autorkou ¢i spoluautorkou védeckych monografii vydanych v zahraniénich vydavatelstvich (8
publikaci); mezi nejvyznamnéjsi publikace patii publikace Labour Law in the Slovac Republic
(spoluautorka H. Barancovd), Alphen aan den Rijn: Kluwer Law International 2014: dalgi
vyznamnou zahraniéni publikaci je Skon&enie pracovného pomeru, Praha: Wolters Kluwer,
2015, ptipadné Zastupcovia zamestnancov a ich kompetencie: pracovny &as, dovolenka,
ezpetnost’ a ochrana zdravia pfi praci (spokuaautor M. Svec), Praha: Leges, 2018. Viechny
vybérem uvedené monografie jsou odbornou vefejnosti akceptovany a odrazeji se i v citagnich

ohlasech dal§ich autortl v daném oboru.

Uchazecka je také autorkou €i spoluautorkou védeckych monografii vydanych ve slovenskych
vydavatelstvich (6 publikaci); mezi nejvyznamngjsimi publikacemi lze uvést Jednostranné
pravne Ukony v pracovnom prave, Bratislava: Veda, vydavatelstvo Slovenskej akadémie ved,
2010. Mezi publikacemi, kde je uchaze&ka spoluautorkou pfipomindm zejména Kolektivne
pracovné pravo, Bratislava: Nadacia Friedricha Eberta, 2014; Agentlirne zamestnavanie,

Bratislava: Wolters Kluwer 2015 a bylo by moZno uvést jesté fadu dalsich publikaci.

Uchazetka uvefeinila celou fadu odbornych studii, ¢lank v recenzovanych ¢asopisech
domadcich i zahraniénich, pfipadné hodnotnych pfisp&vki ve sbornicich z konferenci domacich
1 zahrani¢nich (celkové 35 piivodnich praci). Podrobny ptehled praci uchazedky je obsaZen
ve jmenovacim spise a neni tieba zde uvadét jejich vycet. Pro hodnoceni této oblasti védecké
price je tfeba uvést, Ze uchazetka se zabyva celou oblasti pracovniho prava individualniho i
kolektivniho, jeji publika¢ni vystupy jsou odbornou vefejnosti hodnoceny velmi kladng a

nalézaji Cetné ohlasy v odbornych pracich jinych autord tohoto oboru.

Uchazecka také aktivné€ vystupuje na odbornych konferencich domécich i zahraniénich a jeji
vystoupeni na t€chto konferenci jsou rovnéz kladné ptijiméany odbornou vefejnosti (celkové lze
uvést 70 aktivnich vystoupeni na domaécich i zahraniénich konferencich, sympoziich a
seminafich). Vedle aktivni néasti na konferencich se uchazedka ucastnila fady daldich
konferenci, sympozii a workshopt sice bez publikovaného piisp&vku, ale s aktivnim zapojenim

do diskuse.

Mezi vyrazné aktivity ve vé€deckovyzkumné oblasti musi byt zafazena jeit& ¢innost uchazecky

pii feSeni v&deckych vyzkumnych projektll a grantd, Uchaze&ka se podilela na feSeni grantii



poskytnutych grantovou agenturou VEGA i KEGA, vfadé téchto projektii byla vedouci

projektu a odpovédnou fesitelkou — z posledniho obdobi 1ze uvést projekt Vega Zakonnik prace

rizika a zdkladné ludské prava — vyzvy pre pracovné pravo 21, storodia (fedeni 2010-2011).
V fadg dalsich projektt byla ¢lenkou feditelského kolektivu, soutasné dobé se podili na feseni
projektu APVV-15-0066 Nové technoldgic v pracovnom prave a ochrana zamestnanca (feeni
vletech 2016-2019). Uchazecka byla rovnéZ spolufesitelkou zahraniénich projektd
Vysehradského fondu, piipadné projektd pro Evropskou komisi.

Z uvedeného stru¢ného vybérového piehledu jednoznan& vyplyva, ze uchazetka vykazuje
velmi bohatou mezindrodné uznévanou védeckou &innost a naplfiuje tak kritéria stanovena

Pravnickou fakultou TU pro tuto oblast.
3. DalSi odborn4 ¢innost

Uchazecka je ¢lenkou domacich akademickych, védeckych a odbornych grémii — pfedsedkyné
Asocidcie pracovného prava, &lenka Spravni rady Nadace Stefana Lubyho, &lenka Komise pro
rekodifikaci soukromého prava. Je rovnéZ &lenkou védeckych rad — Védeckd rada Trnavské
univerzity a V&decka rada Pravnické fakulty TU, Védecka rada Pravnické fakulty Masarykovy
univerzity a Védeckd rada Pravnické fakulty Univerzity Palackého. Uchazetka je také &lenkou

fady redakénich rad na Slovensku a v Ceské republice,

Podili se jako organizator, lenka ptipravnych a organizanich vyboru domacich i zahraniénich
konferenci; je ¢inna jako expert pro organy stétni moci na Slovensku, ale i pro mezinarodni
instituce (projekty expertni ¢innost pro Evropskou komisi — i€ast na fedeni projektd vedenych

zahrani¢nimi vysokymi $kolami).

Jeji odbornost a akceptace odbornou vefejnosti vede rovnéz k tomu, Fe je vyzadovanou
pfednasejici na riznych seminatich a védeckych skolach — Jesennd skola prava organizovana

Ustavem stdtu a prava SAV Bratislava, Justi¢ni akademie Slovenské republiky.
4. Zavér

Na zakladé vySe uvedeného hodnoceni a s odkazem na velmi peélivé zpracovany jmenovaci
spis konstatuji, Ze uchaze€ka napliiuje a pfevySuje poZzadavky stanovené v kritériich Pravnické
fakulty Trnavské univerzity pro profesorské fizeni, a proto piné doporutuji po Uspésném

prib&hu jmenovaciho fizeni, aby byl pfedloZen Védecké rad& Pravnické fakulty i Védecké rade



Trnavske univerzity navrh na jmenovani doc. JUDr. Mgr. Andrei Olsovské, PhD. profesorkou

v oboru 3.4.6 Pracovni pravo.

V Bmé dne 16. &ervence 2018

’ —

J)
prof. JUDr. Zderika Gregorova, CSc.



Posudek oponenta k zadosti doc. JUDr. Mgr. Andrey OlSovské, Ph.D. o jmenovani
profesorem ve studijnim oboru pracovni pravo.

Jako oponent ve jmenovacim fizeni doc. JUDr. Mgr. Andrey OlSovské, Ph.D., ve
studijnim oboru pracovni pravo (jmenovani oponentem se uskute¢nilo jmenovacim dekretem
ze dne 14, tervna 2018, C.: VR_4142-2018) podavam tento oponentsky posudek zpracovany
ve smyslu pfislusnych ustanoveni vyhlasky Ministerstva Skolstvi Slovenské republiky ¢&.
6/2005 Z.z, o postupu ziskavani védecko-pedagogickych tituli nebo umélecko-
pedagogickych tituld docent a profesor, ve znéni vyhlasky ¢. 457/2012 Z.z.

Na zdkladé podkladd - pfiloh k Zadosti o jmenovani profesorem Doc. JUDr. Mgr.
Andrey Ol3ovské, Ph.D. (ddle téz jen ,uchazecky™), které mi byly pfedlozeny, jakoz i na
zakladé vlastnich poznatkd o védeckych dilech uchazecky, pedagogickém i dalsim odborném
pisobeni uchazelky a osobnosti uchazeCky konstatuji, Ze jsem toho ndzoru, Ze uchazecCka
spliiuje vSechny pfedpoklady stanovené pravnimi predpisy Slovenské republiky pro
jmenovani profesorem v oboru pracovni pravo.

Uchazecka jiz mnoho let Gspé$né pedagogicky pusobi na vysoké skole ve studijnim
oboru pracovni pravo, ale 1 v dal$ich souvisejicich oborech, a to jak v rdmei pregradudlniho,
tak postgradudlniho studia, ve kterém vedla jiz vice doktorandd, ktefi GspéSné ukoncili
doktorska studia. Z osobnich poznatkd (z vlastniho studijniho pobytu a piednasek pro
studenty PF Trnavské univerzity) mohu konstatovat, Ze uchazecka je velmi zkuSenym,
studenty respektovanym a kladné hodnocenym pedagogem, nejen pro své kvality
pedagogické, ale téZ pro své , kvality lidské®.

Uchazec¢ka je autorkou &i spoluautorkou nékolika ucebnic a uéebnich textd v oboru
jmenovani a mnoha desitek plvodnich védeckych praci, z nichZz mnohé byly publikovany
v zahrani¢i. Vyzvednout je tieba zejména fakt, Ze uchazectka patii od roku 2008 do kolektivu
autort prestizni International Encyclopaedia of Laws (general editor Prof. Dr. R. Blanpain)
vyddvané nakladatelstvim Kluwer Law International BV, The Netherlands. Pro IEL
uchazecka vytvoiila jako spoluautor (s autorskym podilem 50%) v ramci edice Labour Law
and Industrial Relations — monografii Labour Law in the Slovak Republic, ktera byla poprvé
vydana v roce 2008 a ve druhém vydéni vysla v roce 2014.

Svymi védeckymi pracemi, které se Casto vénuji velmi aktualnim tématim (atypické
formy wvykonu prace, agenturni zameéstnavani, whistleblowing, alternativni feSeni
pracovnépravnich sporli, naboZenské vyznani ve vztahu kvykonu price, ochrana
zaméstnanch v, digitdlni éfe” apod.) vytvofila uchazecka svym autorskym piistupem ke
zpracovani téchto témat ucelené védecké dilo, které ovlivnilo vyvoj oboru, kdyz analyticky
reaguje na vyzvy, kterym bylo a je pracovni pravo vystaveno v prvnich dekadach 21. stoleti.
Stejné tak prace uchazecky, které se vénuji tématim tradi¢nim (napf. pracovni pomér, jeho
vznik a zanik), které v8ak uchazecka pojednava ve svétle nejnovejich pohledi pravni teorie 1
judikatury (domaci i zahraniéni), pfispély k tomu, Ze se uchazecka stala v odbornych kruzich
uzndvanou védeckou osobnosti oboru, kterd dosahla i mezinarodniho uznani, o némz ostatné
svédéi i polet ohlast jeji price v domadcich i zahraniénich publikacich jinych autort. O
mezindrodnim uznani uchazetky svéd¢i (mj.) 1 skutenost, Ze byla schvalena Védeckou radou



Pravmické fakulty Karlovy Univerzity jako ¢lenka komise pro jmenovaci tizeni zahajené
v oboru jmenovéani na prazské pravnické fakulté v roce 2018.

Uchazecka je pravidelnou aktivni Gi€astnici mezinarodnich konferenci organizovanych
v oboru pracovniho prdva a souvisejicich oborech, kde pravidelné vystupuje s podnétnymi
pfispévky a nevyhyba se ani Gcasti v akademickych diskusich a polemikach.

Uchazetka se téz podili pfedndskami na vyuce na zahrani¢nich univerzitach;
uchazecka stala napf. u zrodu volného cyklu &esko-slovenskych komparativnich -pfednééek
z pracovnfho prdva pofddanych ve spoluprdci sprazskou Pravnickou fakultou Karlovy
univerzity. Tyto prednasky ¢&i kolokvia pro studenty magisterskych & doktorandskych
studijnich programt probihaji od akademického roku 2009/2010 st¥idavé na obou
ziucastnénych fakultich (PF UK Praha i PF TU Trnava) v cyklech, které reaguji zejména na
aktudlni vyvoj pravni Gpravy pracovniho prava v obou zemich a piibliZuji studentim obou
fakult ,,odliSnosti a podobnosti” blizkych, pfesto viak riznicich se pravnich Gprav.

Také mnozstvi védeckovyzkumnych tkold (vEetné tfi zahrani¢nich), na jejich? feSeni
se uchazecka podilela ¢i podili, jakoZ i vyZadand mezindrodni expertni &innost uchazecky
doklada, Ze uchazefka je v oboru jmenovani uzndvanou védeckou osobnosti, jejiZz prace
dosahla mezinarodni uznani.

Uchazecka je ¢lenkou nékolika redakénich ¢i védeckych rad domdcich i zahraniénich
odbornych ¢asopisii. Asociace pracovného prava, které je uchazetka piedsedkyni, byla v roce
2017 pfijata za ¢lena Mezindrodnf spoleénost pro pracovni pravo a socialni pravo (ISLLSL)
se sidlem v Zenevé. To vie doklada nadnarodni pfesah a viznam prace 1 osobnosti uchazecky.

Na zakladé vy$e uvedenych skutecnosti, dokladi doloZenych uchazeckou k Zadosti o
zahajeni jmenovaciho fizeni a osobnich poznatkil jsem dospél k zavéru, ze doc. JUDr. Mgr.
Andrea OlSovska, PhD. je uznavanou védeckou osobnosti ve svém oboru a jeji pedagogické
pusobeni a vysledky jeji védecké price odpovidaji tomu, aby byla jmenovana do védecko-
pedagogické hodnosti profesor ve studijnim oboru pracovni pravo.

Doporucuji tedy, aby uchazeéce byl po spéiném absolvovani jmenovaciho Fizeni
udélen védecko-pedagogicky titul profesor ve studijnim oboru pracovni pravo.

\\\\ )

V Praze dne 30.8.2018

7
pret. JU Pichrt, Ph.]J.
e atedry

pracovniho prava a prava socidiniho zabezpefeni
Pravnicka fakulta
Karlovy univerzity



Prof. JUDr. Marek gtevéek, PhD., Privnicka fakulta Univerzity Komenského

v Bratislave

Doc. JUDr. Peter VySny, PhD.
Prodekan pre vedu a legislativu
Trnavska univerzita v Trnave

Pravnickd fakulta

Oponentsky posudok

Vazeny péan prodekan,

v nadvéznosti na Vasu poZiadavku Vam predkladdm oponentsky posudok ziadosti o udelenie

titutu profesor: Doe. JUDr. Mgr. Andrea O3ovska, PhD.

S potedenim som prijal Glohu oponenta Ziadosti o udelenie titulu profesor v odbore pracovné
pravo. Problematika pracovného prava je svojou aktudlnostou a prakticitou mimoriadne
dolezitou sucastou pravneho poriadku kazdého moderného §titu. 7 tohto ddévodu je
inauguraéné konanie v tomto vednom odbore mimoriadne sledovanou udalostou a sviatkom.
V pripade predloZenej ziadosti je naviac tato udalost’ obohatend o dlhoro¢né skusenosti
ziadatel'ky, pani docentky OlSovskej s danou problematikou v doktrindlnej i praktickej
(aplikacnej) rovine.,

Zhodnotenie jej vedeckych, pedagogickych i osobnostnych predpokladov vyZadovanych na
udelenie titulu profesor je ulohou nel'ahkou i zodpovednou, no v tomto pripade som sa zhostil
funkcie oponenta s radost'ou, Zze d’al$ia vyznamna osobnost” (nielen) v odbore pracovného

prava sa uchadza o métu v akademickom svete povaZovanu za jednu z najvy$$ich.



11.
Posledna veta predoslého odseku predznamendva moje hodnotenie vybranych aktivit pani
docentky Ol3ovskej, potrebnych na splnenie pozadovanych kritérii. Andrea OlSovska je
zmobjho pohladu charakterizovand v profesiondinej oblasti nesmiernou pracovitostou,
vedeckou déslednostou, poctivostou a trpezlivostou. V l'udskej sfére ide zas o vynimocne
priatel'ského a prajn¢ho ¢loveka, schopného spajat’ druhych ~ &o je tieZ v mojom ponimani
vlastnost’ zdobiaca profesora.
Vetky poZadované kritéria, konStatujem, boli splnené, ba vyrazne prevySené -
z kvantitativneho hl'adiska. Z hl'adiska kvalitativneho moZno opravnene konstatovat’, Ze jej
prace zanechali vyrazny impakt v domacej i zahrani¢nej vedeckej spisbe (o ¢om svedéi naozaj
nad§tandardny pocet citacii a ohlasov; obzvla$t treba ocenit’ pofet SCI citacii, ktoré
u pravnikov prili§ obvyklé nebyvaju), no 1 v $irdich, celospolocenskych konotaciach.
Cely rad vedeckych aktivit, po¢nic zahrani¢nymi a domacimi vedeckymi konferenciami, cez
rieSené grantové ulohy aZ po zasluhy na poli legislativnom svedéia o délezitom faktore
buduceho profesora, o akceptacii odbornou i spolo¢enskou komunitou.
Rovnako vedecka Skola Ziadatel'ky sved&i o zaujme viest' mladsich kolegov a ovplyviiovat
ich podiato¢né vedecké navyky smerom, ktory indikuje budicich akceptovanych vedcov.
Vtom spodiva tloha koliteFa, ktori pani docentka OlSovskd rovnako spifia mierou

vrchovatou.
III.

Ziadatel’ka, kandidétka inauguradného konania pani docentka Ol%ovska vykonala velky kus
dobrej prace na poli akceptacie svojej osoby vodbornych kruhoch. Jej vystiupenia
i publika¢né vystupy, grantové tlohy, ktoré uspedne zviadla, pocet vyskolenych a $kolenych
doktorandoch svedCiaci o bohatej vedeckej $kole, ako ijej zasluhy na poli akademickej
samospravy svedéia o opodstatnenosti Ziadosti o zaCatie inauguraéného konania. S pote$enim
mozem konStatovat, Ze poznajuc jej odborné iludské kvality som presvedéeny, Ze veda
pracovn¢ho pridva ziska v jej osobe profesorku hodni mena ireputacie svojich velkych

predchodcov.



Iv.

PredloZena Ziadost' o udelenie titulu profesor v odbore pracovné pravo spiiia vietky formalne
naleZitosti vyZadované pracoviskom, na ktorom sa inauguraéné konanie vykondva. Rovnako
obsahové, odborné a vedeckeé kritéria su splnené, resp. vyrazne prevysené. Osobnostne je pani
docentka OlSovska vyzretou vedeckou ipedagogickou osobnostou celospolodenskych
rozmerov, s vyraznymi odbornymi presahmi do zahrani&ia. Rozsahom iobsahom svojich
aktivit je Ziadost pani docentky OlSovskej spdsobild stat sa déstojnym podkladom pre

udelenie titulu ,,profesor v odbore pracovné pravo.
So zretel'om na uvedené preto posudzovant Ziadost’
odporiacam
prijat’ ako podklad pre inaugura¢né konanie a po jeho uspesnom absolvovani udelit’ doc.
JUDr. Mgr. Andrei OlSovskej, PhD. vedecko-pedagogicky titul profesor v odbore pracovné

pravo.

Bratislava 4. 9. 2018

Prof. IUBr. Mar—ekEEVc(ek, PhD.



OPONENTSKY POSUDEK

v Fizeni o jmenovini uchazelky
doc. JUDr. Mgr. Andrey OlSovské, Ph.D.

profesorkou ve studijnim oboru 3.4.6. pracovni privo

Dopisem doc. JUDr. Petera Vyiného, PhD., prodékana pro védu a legislativu
Pravnické fakulty Trnavské univerzity v Trnavé ze dne 14. ¢ervna 2018 jsem byl jmenovan
oponentem v jmenovacim fizeni doc. JUDr. Mgr. Andrey OlSovské, PhD. profesorkou ve
studijnim oboru 3.4.6. pracovni pravo. Na zakladé tohoto povéfeni podavam ve smyslu § 76
odst. 11 zakona & 131/2002 Z. z., o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov a podle vyhlasky MS SR & 6/2005 Z. z., o postupe ziskdvania vedecko-
pedagogickych titulov alebo umelecko-pedagogickych titulov docent a profesor tento
oponentsky posudek:

Doc. JUDr. Mgr. Andreu Ol$ovskou, PhD. zndm zejména z jeji védecko-vyzkumné a
publika¢ni &innosti uvedené podrobné v inauguratnim spise. Znam ji téz osobné z riznych
konferenci a kongresi v Ceské republice, na Slovensku a také i v zahrani¢i. Mél jsem a mam
tak moZnost seznamovat se s pribéhem a vysledky jejiho védeckého a odborného pasobeni.

Andrea Olgovska zatala s praci vysokoSkolské pedagozky vroce 2001 na katedre
pracovnfho prava a prava socialniho zabezpeteni Pravnicke fakulty Trnavské univerzity
v Trnavé. Habilitaéni praci obhajila v prosinci 2010 a s d¢innosti od 1. ledna 2011 byla
jmenovéna docentkou. Ve své pedagogické ¢innosti se vénovala a vénuje vyuce Vv ramci
zékladnich pfedméti obou studijnich obort, a to ve studiu magisterském i doktorandském.
V ramei magisterského studijniho programu zabezpetuje seminafe a konzultace, ptednasi jak
v oboru pracovniho prava a prava socialniho zabezpegeni, tak i v oboru medicinského prava a
Kliniky ochrany zaméstnanci. Od 15. 10. 2009 se stala Skolitelkou pro doktorandské studium
a aktudlné vede 9 studentii v doktorském studijnim programu. Uchazecka ve své pedagogicke
&innosti vénuje pozornost i ¥ir$imu spektru aktualnich témat, zarotuje rovnéZ zkudenosti
z praxe. Od roku 2006 pisobi v PRK Partners, s.r.0. Bratislava a od roku 2011 se jako

advokatka specializuje na oblast pracovniho prava.



Od roku 2015 je doc. JUDr. Mgr. Andrea Ol3ovska, PhD. dékankou Pravnicke fakulty
Trnavské univerzity v Trnavé. Ve své v&decké a odborné ¢innosti se orientuje zejména na
problematiku vzniku a skonéeni pracovniho poméru a v této oblasti také publikuje (jmenovité
Pracovny pomer a Skonéenie pracovného pomeru, oboji v nakladatelstvi Wolters Kluwer, a.s.
Praha, 2017, druha publikace ve 2. vydani). Ob& v inauguracnim spise vyslovné zmitované
préace jsou tiskem vydané monografie, které pfinaseji nové védecké poznatky. Tyto prace jsou
vénovany velmi aktualni problematice pracovniho prava. Zvolend témata piisobi na prvni
pohled jako snadna ke zpracovéni, coZ viak pfi bliz§im sezndmeni se s obsahem obou praci
neodpovidéd skuteénosti. Naopak jejich podrobny rozbor v $irSich souvislostech se ukazal byt
znaéné naroénym. Jmenovana autorka se s fundovanou znalosti zkoumané problematiky jak
z teoretického, tak i z praktického hlediska svych ukold Usp&sné zhostila.

Otazky tykajici se jmenovité vzniku a skonceni pracovniho poméru jsou v soucasné
dobé stdle aktudlni a vyznamné, a to nejen na Slovensku, ale také v ostatnich evropskych
zemich, jakoZ 1 v jinych statech mimo Evropu.

V inauguraénim spise nachazime té podrobné udaje o citacnich ohlasech v domacim 1
zahrani¢nim odborném tisku, coZ vystizné vypovida o autoréing erudici.

Ve své veédecko-vyzkumné &innosti, kterd se odréZi zejména ve vystoupenich na
odbornych domacich i zahrani€nich konferencich, se uchazetka vénuje Sirokému spektru
aktualnich pracovnépravnich a socidlnich problémi (PF UK Praha, ZU Plzefs, MU v Brne, UP
Olomouc, Univerzitet Slaski v Katovicich aj). Vysoce hodnotit je tfeba také jeji bohatou
publika&ni aktivitu, ktera obsahuje poZadovanou strukiurovanost zahmujici monografie,
vysokoskolska skripta a ugebnice, jakoZ i velkou sumu odbornych casopiseckych piispévkii a
stati do riznych sbornikd. Publikuje v domécich (Sikromné pravo, SOCIETAS ET
JURISPRUDENTIA, Forum iuris Europaeum atd.) i zahrani¢nich (napf. ISSUES OF
HUMAN RESOURCE MANAGEMENT, Europiische Zeitschrift fiir Arbeitsrecht, Journal
for Labour and Social Affairs in Eastern Europe) periodikach. Dale se jednd o védecke
monografie vydané v domacich nakladatelstvich, kde byla jak spoluautorkou, resp. autorkou,
tak i o védecké monografie vydané v zahrani¢i. Poznatky a vysledky vlastni védecké prace
také promita do udebnic a skript, na jejichZ zpracovani se podilela nebo podili. Vyznamna je
také jeji prednaskova a ptekladatelské ¢innost a v neposledni fadé i (Cast na grantech. Byla v
nich bud ¢&lenkou Feditelského kolektivu, fesitelkou nebo spolufesitelkou projektu (napf.
projektd VEGA).

Na zaklad@ shora uvedeného posouzeni v inaugurainim spise uvedenych a dolozenych

podkladt a po celkovém zhodnoceni pedagogicke, védecko-vyzkumné a publika¢ni &innosti



docentky JUDr. Mgr. Andrey Ol$ovské, PhD., mohu konstatovat, Ze uchazetka podle mého
ndzoru spliuje viechna kritéria pro fizeni o jmenovani profesorkou v oboru 3.4.6. pracovni
pravo. Jeji odborna erudovanost, pedagogické i védecke vystupy dostatecné potvrzuji, ze je
vysokoskolskou pedagozkou s veelku prokazatelnymi vysledky své odborné ¢innosti. Andrea
Olsovska nepochybné patfi mezi vyrazné osobnosti ve svém oboru.

7 t&chto divodhi deporuéuji, aby po splnéni dalsich zdkonnych podminek bylo
Védecké radé Trnavské univerzity v Trnavé navrzeno pfiznat uchazeCce doc. JUDr. Mgr.
Andree ORSovské, Ph.D., védecko-pedagogicky titul ,profesorka“ ve studijnim oboru

3.4.6. pracovni pravo.

V Praze dne 3. zaii 2018 Prof. JUDr. Petr Troster, CSc.



